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VISTO: ElInforme N° 206-2015/GOB-REG. HVCA /CEPAD /wsf con Proveido N°
1272647; el Expediente Administrativo N° 83-2012/ GOB.REG.HVCA/CEPAD, y demas documentacion
adjunta en trescientos veintidés (322) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo TV sobre
Descentralizacién—, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacién—, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales—, y el
Articulo Unico de la Ley N° 30305 — Ley de Reforma de los Articulos 191°,194° y 203° de la Constitucién
Politica del Perti sobre Denominacién y No Reeleccién Inmediata de Autoridades de los Gobiernos
Regionales y de los Alcaldes—, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econdimica y administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 1082-2012/GOB.REG-
HVCA/GGR, de fecha 25 de Octubre de 2012, se instaurd Proceso Administrativo Disciplinario contra:
Esther Blanca CARDENAS DE BERNUI — Ex Directora de Circulacién Terrestre; de la Direccidon
Regional de Transportes y Comunicaciones—, Edgar NUNEZ JARA — Ex Director de Circulacién Terrestre
de la Direccidén Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—, Jackeline INGA PENA - Ex
Directora de Circulacién Terrestre de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de
Huancavelica—, Heber Alfredo ALMONACID AGUILAR - Ex Jefe de Licencia de Conducir de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—, Reginaldo VILLA CASIO - Ex
Jefe de Licencia de Conducir de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—,
Norma CARRANZA MIRANDA -~ Ex Jefe de Licencia de Conducir de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—, Juan OTANE HUAYRA - Ex Jefe de Licencia de
Conducir de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—, Aybar QUISPE
ZULEMA Ex Jefe de Licencia de Conducir de la Direccidén Regional de Transportes y Comunicaciones de
Huancavelica—, Victor MARTINEZ DE LA CRUZ - Ex Jefe de Licencia de Conducir de la Direccidn
Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica~, Emiliano MITMA JURADO - Ex Auxiliar
de Licencias de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—, Ismael
DELGADO LOAYZA — Ex Secretario de la Oficina de Transportes de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica~, Esteban CONDORI ARAUJO — Ex Secretario de la
Oficina de Transportes de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—,
Guadalupe Norma MEZA TORRES — Ex Secretatia de la Oficina de Transportes de la Direccidn
Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica~; en merito a la investigaciéon denominada:
“PRESUNTA FALTA ADMINISTRATIVA EN LA QUE HABRIAN INCURRIDO
TRABAJADORES DE LA DIRECCION DE CIRCULACION TERRESTRE, DE LA
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES DE HUANCAVELICA”; que se llevé a cabo contra
los referidos ex funcionarios, por presuntamente haber omitido funciones y actos de negligencia que
conllevaron a la demora excesiva de resolver los Expedientes Administrativos, toda vez que no habria
cumplido con la preclusién o términos administrativos regular de la tramitacidn de licencia de conducir.

Que, respecto a los procesados Juan OTANE HUAYRA, Casio REGINALDO
VILLA, Herber Alfredo ALMONACID AGUILAR y Guadalupe Norma MEZA TORRES, fueron
debidamente notificados con fecha (06, 06, 07 y 66 de Noviembre del 2012) respectivamente; con la
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Resolucién Gerencial General Regional N© 1082-2012/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 25 de Octubre de
2012 tal como se detalla en el Expediente Administrativo N° 83-2012/GOB.REG.HVCA/CEPAD, que
Instaura Proceso Administrativo Disciplinario, asimismo presentan sus tespectivos Escritos S/N de
fechas (19, 20, 21 y 13 de Noviembre de 2012) con lo que se ha garantizado el pleno derecho ala defensa
dentro del Debido Procedimiento Administrativo, conforme a los Articulos 168° y 169° del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones—;

Que, respecto al procesado Victor MARTINEZ DE LA CRUZ, no se encuentra con el
cargo de notificacion en el Expediente Administrativo, pero se convalidé con la presentacion de su
descargo (Escrito S/N de fecha 22 de Noviembre de 2012), por lo que no se ha limitado su derecho a la
defensa dentro del Debido Procedimiento Administrativo, en estricta aplicacién supletoria del inciso 2) del
Articulo 27° de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General-;

Que, también el procesado Emilio MITMA JURADO, fue notificado el dia 09 de
Noviembre de 2012, con la Resolucién Gerencial General Regional N° 1082-2012/GOBREG-
HVCA/GGR, de fecha 25 de Octubre de 2012, que Instaura Proceso Administrativo Disciplinario, con lo
que se ha garantizado el pleno derecho a la defensa dentro del Debido Procedimiento Administrativo,
conforme a los Articulos 168° y 169° del Decreto Suptemo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones-; cabe mencionar que el procesado mencionado
pese haber sido validamente notificado no presento su descargo, habiendo vencido el plazo sefialado
por Ley (Articulo 140° de la Ley N° 27444, Efectos de Vencimiento de Plazo), dindose por decaido el
derecho a la defensa, por consiguiente queda subsistente los cargos atribuidos en su contra; siendo asi, se
procede a determinar las responsabilidades que corresponda, conforme al Articulo 166° del Decreto Supremo
N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa-;

Que, respecto a los procesados Ismael DELGADO LOAYZA, Esther Blanca
CARDENAS DE BERNUI, Jackeline INGA PENA, Norma CARRANZA MIRANDA y Aybar
QUISPE ZULEMA, se advierte que no han sido notificados con la Resolucidon Gerencial General Regional
N° 1082-2012/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 25 de Octubre de 2012, que Instaura Proceso
Administrativo Disciplinario, hasta el 13 de Setiembre del 2014, por lo que corresponde remitir los actuados a
la Oficina de Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional de
Huancavelica, la que se encargard del procedimiento respectivo conforme a lo dispuesto en la Primera
Disposicién Complementaria Transitoria de la Directiva N° 02-2015-SERV IR/ GPGSC "Régimen Disciplinario
y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil'; aprobado por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, "Las Comisiones de Procedinientos Administrativos Disciplinarios, o guienes
hagan sus veces en los regimenes laborales, gue al 13 de Setiembre de 2014 estaban investigando la presunta comisidn de faltas,
pero no notificaron al servidor civil el inicio del procedimiento disciplinario con la imputacion de cargos, deben remilir los
actnados a la Oficina de Secretaria Técnica, la que se encargard del procedimiento conforme a lo dispuesto en la presente
Directiva’,

Que, ejerciendo su Derecho a Defensa el procesado Juan OTANE HUAYRA —Ex
Jefe de Licencias de Conducir de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica—,
en la investigacién que se le sigue, entre otras cosas argumenta lo siguiente: “E/ Gerente General Regional de!
Gobierno Regional de Huancavelica, que faltamente me atribuye las presuntas faltas graves dg cardcter disciplinario, no se
encuentra completanente clarificada, es decir no se encuentra especificada el dia, nes y ano en que be incurrido dicha faltas, es asi
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gue en el Informe N° 1268-2011/ GOB.REG-HV CA/ GRI-DRTC de fecha 5 de Octubre del 2011, emitido por e/
Director Regional de Transportes y Comunicaciones de Hmzmaw/zcﬂ, en la parte final indica que las personas o servidores que
durante el atto 2010, mi persona se encontraba encargada en el Areade E xpedzaon de Licencias de Conducir, en este mismo
sentido se encuentra determinado en el Informe N°© 504-2011/ GOB-BEG-HV'CA'GBI-DRTC-RP de fecha 4 de Octubre
del 2011. Abora bien, si bien es cierfo gue el recurrente be ocupado y vengo ocupando diferentes cargos en las Oficinas de la
Direceidn Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, por lo gue enérgicamente y con mucha esctrafiesa rechazo
en forma contundente dichas Inmputaciones que las considero completamente imaginarias y falaces, por cuanto en la_fecha de
hechos el absolvente no me encontraba ocupando ni encargado en la Oficina de excpedicion de Licencias de Condueir, porlo gue
10 he incurvido en ningnna falta que se me imputa; haciends presente gue conforme se puede advertir del Memo. Miiliiple N°
017-2012/ GOB.REG.HVCA/ GRI-DRTC-RC la Responsable de Personal me Renbica al cargo de Jefe de Of Licencia
de Conducir, MEMO que me haven entrega en fecha 06-05-10, conforme a la firma de recepeion de dicho documento, y
nediante Memordndum N° 244-2010/ GOB.REG.HVCA/ GRI-DRTC de fecha 14 de Julio del 2010 el sesior Director
Regional de Transportes y Conmnicaciones de Huaneavelica, commnica a ln Sr. Norma Carvanza Miranda, posesion de nasewo cargp, es decir para
quie asunza la Jefatura de Licencia de Condtr, entonces como se podrd apreciar de éstos dos Mermordndums, he laborads desde e/6 de Mayo al
14 de Julio del 2070, por un tisnspo o pertodo de dos meses con ocho dias; por lo que en elperiod de las atenciones de lps meses de F. nero y Febrero
del 2070, el recurrente no me encontraba al frente o servicio de dicho cargo w Ofiina de bicencia de Condsurr, por I gue como repito las
ingputeaciones en el aludico informse y resolucidn de apertura de proceso disciplinards, no han tenidy en cwenita sobre ol efervicio cle mils funciones en
dicho periodo de gestion que adhen los quejosos. Consigutentenente 1o be comelido ninguna falta diseiplinaria i irregularidades en el deserpesio
de wiis funciones.
FORMULO PRESCRIPCION DE LA ACCION. D¢ conformidad al Inc. 3 del el Articalo 139° de la Constitucion del
Perd, con sujecidn a un debico proceso; y de confornridad eon b dispuesto por ef Articulo 173° del Decreto Supremo IN® 005-90-PCM,
Reglarmento de laIgy de Bases de la Carrera Adpainistrativa del Sector Pitblizo, en concordancia con el Articnlp 202° de la LeyN° 27444 de
Procedinsients Administrative General, formulo la Prescripcidn de la Accidn, porhaberne aperturads tlegalments ol presente Prowso
Disciplinario Adpinistrativo. La entidad de s representade en forma arbitraria e ingusta, e aperinra un Proceso Disaplinario Adymiistratiro,
5in embargo de haber prescrito por el tiengpo para ello, por cuanto de acnerdo a s Informes N° 1208-2011/ GOBREG-HV'CA/GEI-
DRTC de focha 5 & Octubre del 2011, emitido por el Director Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelsca, v el Informe N°
504-2011/ GOB-REG-HV'CA/ GRIEDRTC-RP de fecha 4 de Octubre del 2011, la antoridad de su representada ya tenia
conocimients de las supuestas irregularidades, por lo que recién se materializa con la Resolucion Gerencial General Regional N°®
o\ 1082-2012/ GOBLREG-HV'CA/ GCR de fecha 25 de Octubre del 20 12; por consiguiente su autoridad compelente, al
N haber los aludidos informes de fechas 5 y 4 de Octubre del 2011, ya tenia conocimiento del hecho materia de amtos, vy @ la fecha de
iniciacion del Proceso Disciplinario Administrative el 25 de Octubre del 2012, ba transcurrido un tiempo de un (1) asio con
vetnte (20) dias; por lo tanto Ia potestad punitiva administrativa del drgano sancionador ha presctito por
haber transcutrido los plazos legales para su posible ejercicio administrativo: por consiguiente proceder de
otra forma, seria deshordar el marco legal establecido atentando contra el debido proceso, consagrads en la Constitucion Politica
el Perii 'y la Ley General de Pmcedzmzenlos Administrativos Generales.

Que, asimismo ejerciendo su Derecho a Defensa el procesado Casio REGINALDO
VILLA - Ex Jefe de Licencia de Conducir de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de
Huancavelica-, en la investigacién que se le sigue, entre otras cosas argumenta lo siguiente: “Viss esta acusacion
y apelando a mi defensa debo precisar que el suscrito ha sido Jefe de la Oficina de Licencias de Conducir a
partir del 10-11-2009, al 07-05-2010, y gue en efecto, habiendo revisado los documentos que obran en el expediente de
Queja; se desprende o siguiente: 1, Con relacion a los excpedientes tramitados por los usnarios durante los periodos sefialados en
la citada Resolucion Gerencial General Regional, fueron derivados en su debida oportunidad a la Direccién de Circnlacion y
Seguridad Vial de la Cindad de Lima para su procesamicnto y la excpedicion de las licencias de conducir, mediante Oficios (gue
se anexan al presente), los que corresponden a la Categoria A-I, asi como la Recategorizacion y Revalidacion de las categorias
A-IT y A-III respectivamente con el prefijo "K' que corresponde a la Region de Huancavelica. Asi mismo los excpedientes gue
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Jueron observados en el Informe N° 1268-2011/ GOB-REG.HV'CA/ GRI-DRTC, en el cuadro sindptico, punto 4) el
nimero de tarjeta de evaluacin psicosomatica, debo aclarar que de los indicados usuarios sus excpedientes originales fueron
derivadas a cada uno de las Regiones para que sean ingresados a la base de datos, donde fueron expedidos las lhicencias de
conducir Primigenias, mediante oficios gue se adjuntan al presente. Por lo consigutente en la Oficina de Licencias de conducir de
Huancavelica tan solamente se archivan copias fedatadas. Con respecto a los Bouchers (ILACOS) se le hace la entrega a cada
uno de los ussarios en cuanto que culminen con el tramite respectivo previa verificacion de los mismws, para gue con ello se digne
recoger sus respectivas licencias. Sin embargo tal como indica en ¢l Oficio N° 076-2010-MTC /15.03.7ics, de fecha 30-03-
2010, tiptfica los nombres de algunos usuarios de los cuales sus expedientes y fueron observados por haber realizado los
excimenes de psicosomdtico la Clintca "Maria Auiliadora” en la region Huancavelica, asi como la falta de registro en e/
sisterna Nacional de Conductores, la misma gue en aquel entonces la Oficina del Centro de Computo de LICON se encontraba
en la adecuacion e insialacion de lp indicado. Con respecto a las observaciones de los wsnarios seialados bha sido publicado en la
Vitrina Informativa de la Oficina de Licencias de Conducir, indicando los pormenores de las observaciones para ser subsanado
por cada nno de los usuarios, esto de conformidad a los procedimientos establecidos para la tramitacion de la licencias de
conducir. Asi mismo en ningin momento se ha transgredido los incisos a), b), d) y ) del articulo 21 © del Decreto Legislativo
IN©® 276, puesto gue mi persona cumplid diligentemente las funciones encomendadas, de acuerdo al Manual de Organizacion y
Funciones - MOF, de la Direccion Regional de Transportes, especificamente de las Funciones como Jefe de la Oficina de
Licencias de Conducir, puesto que mi persona tuvo conocimiento pleno de las acciones y funciones del drea, que asi mismo no se
omitid ninguna accidn o procedimiento durante la tramitacidn de las licencias de conducir categoria A-1'y Recategorizacion de los
wsuarios, por o tanto no se ha vulnerado lo establecido en el Articulo 150° del D.S. N° 005-90-PCM. Cabe hacer mencion
gue como Jefe de la Oficina de Licencias de conducir, gue en la fecha mencionada me encontraba a cargo, mis funciones se
cumplieron en un estricto orden de respeto y cumplimiento a las normas (D.S. N° 040-2008-MTC, y demds modificaciones)
qgue regilan la trapitacion y otorgamiento de las lcencias de conducir por lo que la supuesta vulneracidn y transgresion de las
normas no se dievon.

v}

Que, ejerciendo su derecho a defensa el procesado Heber Alfredo ALMONACID
AGUILAR - Ex Jefe de Licencias de Conducir de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones
de Huancavelica-; en la investigacion que se le sigue, entre otras cosas argumenta lo siguiente: Cor relacidn a los
expedientes tramitados por los usnarios durante los periodos seiialados en la citada Resolucion Gerencial General Regional,
[fueron derivados en su debida oportunidad a la DIRECCION DE CIRCULACION'Y SEGURIDAD VIAL DE
LA CIUDAD DE LIMA para su procesamiento y la excpedicidn de las licencias de conductr, mediante Oficios (que se
anexcan al presents), los gue corvesponden a la categoria A-1, asi como la Recategorizacion y Revalidacion de las categorias A-I
y.A-III respectivamente con el prefijo "R" que corresponde a la Regicn de Huancavelica. Asimismo los expedientes que fueron
observados en el Informe N° 1268-2011/ GOB-REG.HV'CA/ GRI-DRTC, en ¢l cuadro sindptico, punto 4) el niimero de
tarjeta de evaluacidn psicosomatica, debo ACLARAR gue de los Indicados usnarios sus expedientes ORIGINALES fueron
derivadas a cada uno de las Regiones para que sean ingresados a la base de datos, donde fueron expedidos las licencias de
conducir Primigenias, mediante oficios gue se adjuntan al presente. Por lo consiguiente en la Oficina de Licencias de Conducir de
Huancavelica tan solamente se archivan copias fedatadas. Con respecto a los Boucher (1LACOS) se le hace la entrega a cada
wno de los usuarios en cuanto gue culminen con el tramite respectivo previa verificacion de los mismos, para que con elfo se digne
RECOGER sus respectivas licencias. Sin embargo tal como indica en e/ Oficio N° 076-2010-MTC/ 15.03.7ics, de fecha 30-
03-2010, tipifica los nombres de algunos usuarios de los cuales sus excpedientes fueron observados por haber realizado los

NG excdmenes de psicosomdtico en la Clintca "Maria Auxiliadora” en la region Huancavelica, asi como la falta de regisiro en el
{  sistema Nacional de Conductores, la misma que en aguel entonces la Oficina del Centro de Compauto de LICON se encontraba

R VA . ., . . .. . . ~ . .
SN enla adecnacion e instalacidn de lo indicado. Con respecto a las observaciones de los usnarios seialados ha sido publicads en la

Vitrina Informativa de la Oficina de Licencias de Conducir, indicando los pormenores de las observaciones para ser subsanado
por cada uno de los usnarios, esto de conformidad a los procedinientos establecidos para la tramitacion de la licencias de
condusir. Con respecto al cargo de AUXIIILAR de Oficina de Licencias de Conducir el suscrito cumphé cabalmente mis
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Jfunciones donde durante el periods, se ha realizado la revision minnciosa de los expedientes aprobados para luego ser dertvados a
la Oficina del Centro de Cimputo donde se realiza el ingreso al Sistema Nacional de Conductores, bajo un cuaderno de control
de cada usuario.

>

A

Que, ejerciendo su Derecho a Defensa el procesado Victor MARTINEZ DE LA

CRUZ — Ex Jefe de Licencias de Conducir de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de

Huancavelica-, en la investigacién que se le sigue, entre otras cosas argumenta lo siguiente: "Que, el recurrente

estuvo desernperiandose en calidad de Auciliar de la Oficina de Licencias de Conduatr, de la Direccion Regional de Transportes

de Huancavelica, por encontrarme dentro de la Ley 0 el Régimen Laboral N° 276. Al respecto, debo de mencionar que lales

fundamentos carecen de absoluto sustento técnico y legal, toda vez que no se ha causado ningin dafio econémico,
asé como un desmedro en la imagen institucional de la entidad a la cual pertenesuo; debe de saber también la Comisién que usted

preside, que nii persona por ¢l cargo que desemperiaba, no tiene actuacion sobre el Silencio Administrativo, ast como la demora
en los documentos, mds asin cuando i persona solo desemperiaba labores de Ausciliar de la Oficina de Licencias de Conducir

(apoyo en el rellenado de documentos 3/ 0 requisitos para obtener la Licencia de Conducir a Jos usuarios no estando de este modo

dichos taguitos y otros documentos a mii Cargo, ya que mi labor como Auciliar no revestia ningsin cargo de Direccidn gue pueda

tener responsabilidad alguna. Asi mismo, cabe sefialar que el recurrente no tuvo participacion alguna, en la recepeidn y emision

de informes a la cindad de Lima para poder obtener Ja Licencia de Conducir, ni en e/ proceso de emitir licencias de conducir, por

cuanta dichas fasultades corvesponden al Director de Circulacion Tervestre, de la Direccion Regional de Transportes de

Huancavelica, el cual desarrollo sus funciones con total normalidad y plena autonomia que la Ley le confiere. Ahora bien, a lo

seiialado, en la Resolucion con la que se me apertura Proceso Administrativo Disciplinario, sefiala que presuntamente las

personas que dejaron sus documentos, no habrian obtenido su licencia de condnctr, la misma que &5 totalmente  falso, ya gue en sut
debido momento se les entrego su licencia de conducir, levantando las observaciones que se les higo, es el caso que su entidad como

Comisién tiene la Calidad, capacidad y tiempo de (01) un ao, para Aperturar Proceso Administrativo Disciplinario, tiempo

en el cual debid realisarse las investigaciones necesarias, con la finalidad de determinar la labor que realizaba cada servidor asi

como los funcionarios, es pues decepeionante saber que su Comision, jamds requirid informacion, asé como no e apersono a

preguntar que labor realiza un secretario de la Oftcina de Transportes. En este entender, debo precisar que mis actnaciones
nunca estuvieron al margen de Ley, mas por el contrario estuvieron encansados conforme a lo dispuesto en Jas normas rectoras

propias del Estado™.

Que, del descargo se tiene la SOLICITUD DE PRESCRIPCION interpuesta por el
procesado Juan OTANE HUAYRA; al respecto se debe precisar que el Informe N® 1268-2011-
GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC, ingresé al despacho de la Presidencia Regional del Gobierno Regional de
Huancavelica con fecha 25 de octubre de 2011, por el cual toma conocimiento de los hechos itregulares
cometidos por los procesados. A consecuencia de ello, el titular de la Entidad emite la Resolucion Gerencial
General Regional N° 1082-2012/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 25 de octubre de 2012, Instaurando
Proceso Administrativo Disciplinatio, por lo que la Resolucién de Apertura del Procedimiento
Administrativo ha sido emitido dentro del afio, conforme al razonamiento juridico que versa en el Articulo
173° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM, dispone: “E/ Proceso Administrativo Disciplinario deberd iniciarse en el plazo no mayor de un (01) aro,
contado a partir del momento en gue la autoridad competente tenga conocinento de la comision de la falta disciplinaria, bajo
responsabilidad de la citada autoridad, En caso contrario se declarard prescrita la accion sin perjuicio del proceso civil o penal a
qute hubiere lugar’. De la misma forma el Articulo 15° del Reglamento Interno de Proceso Administrativo
Disciplinario sefiala “Deeberd iniciarse en un plago no mayor de un ano contado a partir del momento en gue la mdxima
autoridad administraliva tenga conocimiento de la falta disciplinaria, bajo reaponmbz’/z'dad, caso contrario se declarard prescrita
la accidn, sin petjuicio del proceso civil o penal a que habiere ugar (...)7, Asimismo el D. Leg. N° 276 y su Reglamento,
sefiala que la autoridad competente de la Entidad empleadora, desde el momento que conoce los hechos,
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para iniciar el Proceso Administrativo Disciplinario; en estricta aplicacién de los principios de celeridad e
impulso de oficio dispuesto por la Ley N° 27444, y conforme a lo dispuesto por el tribunal en la Resolucién
de Sala Plena N° 003-2010-SERVIR/TSC, publicada ¢l 17 de agosto del 2010, el plazo aplicable que tiene la
autoridad competente para instaurar proceditniento administrativo desde el momento que tiene conocimiento
de la comisién de la falta disciplinaria, es de un (01) afio, por lo que en este extremo deviene DECLARAR
IMPROCEDENTE LA PETICION DE PRESCRIPCION DE LA ACCION ADMINISTRATIVA
DISCIPLINARIA.

Que, teniendo a la vista el Expediente Administratvo N° @ 83-
2012/GOB.REG.HVCA/CEPAD, e Informe N° 206-2015/GOB.REG.HVCA /CEPAD /wsf, de fecha 23
de diciembre de 2015, donde consta todos los actuados y medios probatorios necesarios para legar a
determinar responsabilidades, se tiene que los procesados Edgar NUNEZ JARA, Juan OTANE
HUAYRA, Casio REGINALDO VILLA, Heber Alfredo ALMONACID AGUILAR, Victor
MARTINEZ DE LA CRUZ, Norma MEZA TRORRES, Emiliano MITMA JURADO, Esteban
CONDORI ARAU]JO; quienes estaban enterados de la itregularidad que se estaba cometiendo, el
mismo que no hicieron nada para remediarlo, y tomar las acciones cotrectivas para cautelar y/o
tomar las medidas que correspondan segiin sus competencias y funciones. Se estima que segin el
Reglamento Nacional de Licencias de Conducir Vehiculo automotores y no motorizados de Transportes
Terrestre Decreto Supremo N° 040-2008-MTC, estipula los requisitos que debe tener una persona que busca
acceder a una Licencia de Conducir (conforme el tipo y clase de Licencia). En dicho contexto la norma
precitada establece que cuando una persona cumple con los requisitos establecidos es obligacidén de la
Entidad otorgar la Licencia de Conducir. El plazo especifico de otorgamiento de la Licencia de Conducirno
se encuentra detallado de forma expresa en la precitada norma, empero debe tenerse en cuenta que en el Pertt
existe un Sistema Normativo, por efecto revisada la Ley N°® 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo
General-, queda claro que ningdn tramite administrativo puede exceder el Plazo racional de 30 dias habiles,
caso contrario opera el Silencio Administrativo Negativo (Ley N° 29060) con las secuelas administrativas
-} respectivas para los funcionarios o servidores que omitieron una accidn directa.

Bajo el parametro del punto procedente se tiene que los Expedientes revisados, tienen Insertos, la
documentacion necesaria para la expedicion de Licencia de Conducir (conforme el Reglamento
Nacional de Licencias de Conducir vehiculos automotores y no motorizados de Transporte Terrestre),
empero, NO se puede apreciar en ninguno de los aludidos documentos el cargo de recepcion de Ia
Licencia de Conducir (por parte de los interesados). Lo que evidencia que objetivamente NO se
habria cumplido con Ia preclusion o términos administrativo regular de la rramitacion de Licencias
de Conducir. Del mismo modo, NO se encuentra en todos los casos las hojas de recepcion para
ulterior entrega de Licencias de Conducir, y es por ello que el presente constituye una infraccion
grave respecto de Ia omision de Ia tramitacion de los documentos relacionados a la emisién de
licencia de conducir. En consecuencia los procesados, HAN INFRINGIDO, lo dispuesto en el Articulo
21° Literales a), b), d) y by del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) "Cumplir personal y diligentemente los deberes que
mmpone el servicio piblico”, b) "Salvaguardar los intereses del Estado (...)", d)"Conocer exhaustivamente las
labores del cargo y capacitarse para su mejor desempefio”, y h) "Las demas que le sefiale las leyes o el
reglamento", concordando con lo dispuesto en el Articulo 127°y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM
- Reglamento de la Carrera Administrativa, que norma: 127 "Los funcionarios y servidores se conducitan (...)
con eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (..)" y 129 "Los funcionarios y servidores deberan de
actuar (...) cautelando el patrimonio del Estado (...)" por lo que, su conducta se encuentra tipificada como una
falta grave de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° literales a), d) y I), del Decreto legislativo
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N° 276 que norma: a) "El incumplimiento de las norma establecidas en la presente ley y su reglamento”, d)
"La negligencia en el desempefio de la funciones" y 1) "las demas que sefiale la ley".

Que, respecto al grado de intencionalidad, se considera que han existido omisiones y
negligencias en el desempefio de funciones. En relacidén al Agravio Causado, en ¢l presente caso es la
defraudacién y perjuicio del normal funcionamiento de la Administracién Publica, actos de negligencia que
conllevaron a la demora excesiva de resolver los expedientes administrativos respecto a la omisién de la
tramitacion de los documentos relacionados a la emisidon de licencias de conducir;

Que, habiéndose efectuado el analisis de los documentos ofrecidos como sustento
material de la falta disciplinaria, se concluye que existe mérito suficiente para sancionar disciplinariamente a
los procesados Edgar NUNEZ JARA - Ex Director de Circulacién Terrestre de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, Juan OTANE HUAYRA - Ex Director de Circulacién
Terrestre de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, Casio
REGINALDO VILLA — Ex Director de Cizrculacién Terrestre de la Direccidén Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica, Heber Alftedo ALMONACID AGUILAR - Ex Jefe de Licencias de
Conducir de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, Victor MARTINEZ
DE LA CRUZ - Ex Jefe de Licencias de Conducir de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica, Guadalupe Norma MEZA TRORRES Ex Secretario de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, Emiliano MITMA JURADO - Eix Auxiliar de
Licencia de la Direccidén Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, Esteban CONDORI
ARAUJO - Ex Secretario de la Oficina de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica. En tal sentido
para la imposicién de la sancidén correspondiente, sobre los hechos objetivamente demostrados se toma en
cuenta el Principio de Razonabilidad y Proporcionalidad, que es garantia del debido procedimiento,
conforme al inciso 1.4 del articulo IV (Principios del Procedimiento Administrativo) de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General;

Estando 2 lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica; y,

Con la visacidn de la Oficina Regional de Administracidén, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucion Politica del Pert,
Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos
Regionales, modificado por la Ley N° 27902 y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 454-
2015/GOB.REG.HVCA/GR, de fecha 17 de noviembre de 2015;

SE RESUELVE:

~ ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de Prescripcién de la
e g ' Accién Administrativa, deducida por Juan OTANE HUAYRA — Ex Director de Circulacién Terrestre de la
- \/7 + ' Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, por los fundamentos expuestos en la

presente resolucidn.

ARTICULO 2°.- IMPONER la medida disciplinaria de CESE TEMPORAL SIN
GOCE DE REMUNERACIONES por espacio de Treinta v cinco (35) dias, por las consideraciones
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expuestas en la presente Resolucién, a:

» Edgar NUNEZ JARA - Ex Director de Circulacién Terrestre de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica-.

» Juan OTANE HUAYRA - Ex Director de Circulacién Terrestre de la Direccidn Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica-.

» Casio REGINALDO VILLA — Ex Director de Circulacién Terrestre de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica-.

> Heber Alfredo ALMONACID AGUILAR - Ex Jefe de Licencias de Conducir de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica-.

» Victor MARTINEZ DE LA CRUZ — Ex Jefe de Licencias de Conducir de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica-.

» Guadalupe Norma MEZA TORRES Ex Secretario de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica-.

» Emiliano MITMA JURADO - Ex Auxiliar de Licencia de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica-.

» Esteban CONDORI ARAU]JO - Ex Secretatio de la Oficina de Transportes y Comunicaciones de
Huancavelica-.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria Técnica del Procedimiento
Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional Huancavelica, continuar con el Procedimiento
Administrativo Disciplinario con relacién al procesado Ismael DELGADO LOAYZA, Esther Blanca
CARDENAS DE BERNUI, Jackeline INGA PENA, Norma CARRANZA MIRANDA y Aybar
QUISPE ZULEMA, en atencién a lo dispuesto en la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil”, para lo cual se le remitird todos los actuados del Expediente Administrativo
N°¢ 83-2012/GOB.REG.HVCA/CEPAD.

ARTICULO 4°- ENCARGAR a la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica, a través de la Oficina de Administracién y/o Oficina de Desarrollo
Humano, o la que haga sus veces, el cumplimiento de la presente Resolucién e inserte en el Legajo Personal
de los sancionados, como demérito, e inscribir en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y

Despido — RNSDD.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los Organos Competentes del
Gobierno Regional Huancavelica, Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica,
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Sectetaria Técnica del Procedimiento
Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional Huancavelica e Interesados, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

BOBIEAND REGIONAL HUAN/CAVELICA
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